ALE SECO-TC AVIG-Praxis ALE/C8-C10
Nebenverdienst
Art. 23 Abs. 3 AVIG
C8 Nicht versichert ist ein Nebenverdienst. Als Nebenverdienst gilt ein Einkommen, das die
versicherte Person ausserhalb ihrer normalen Arbeitszeit als Arbeitnehmerin oder aus-
serhalb des ordentlichen Rahmens ihrer selbststandigen Erwerbstatigkeit erzielt. Bei
mehreren Arbeitsverhaltnissen gilt als normale Arbeitszeit die betriebliche Normalar-
beitszeit der Haupttatigkeit. Als Haupttatigkeit ist das Arbeitsverhaltnis mit dem hdheren
Beschaftigungsgrad zu betrachten. Dies gilt grundsatzlich selbst dann, wenn mit der
Nebentatigkeit ein héheres Einkommen erzielt wird als mit der Haupttatigkeit (BGE 125
V 475). Ubt die versicherte Person zwei Teilzeitstellen mit gleichem Beschéftigungsgrad
aus, gilt als Nebentatigkeit die Tatigkeit mit dem geringeren Einkommen.
=  Rechtsprechung
EVG C 252/06 vom 26.9.2006 (Die Tatigkeit einer angehenden Kindergartnerin als Ser-
viceaushilfe gilt nicht als Nebenverdienst, solange sie nicht zusatzlich einer Beschéaftigung in
der normalen Arbeitszeit als Arbeitnehmerin, die als Haupterwerbsquelle bezeichnet werden
kann, nachgeht. Die nach dem Studium weiterhin als Serviceaushilfe ausgeubte Téatigkeit ist
als Zwischenverdienst zu qualifizieren)
Cc9 Wahrend der Arbeitslosigkeit kann ein Nebenverdienst nicht als Zwischenverdienst an-
gerechnet werden. Dehnt eine versicherte Person hingegen ihre Nebenverdiensttatigkeit
aus, so ist der erzielte Mehrverdienst als Zwischenverdienst anzurechnen.
= Beispiel
Die versicherte Person hat vor Arbeitslosigkeit 2 Teilzeitstellen im Umfang von 72 % (Ver-
dienst CHF 3500) und 58 % (Verdienst CHF 4000) inne. Sie verliert die 72 %-Stelle und stellt
Anspruch auf ALE.
Berechnung des versicherten Verdienstes:
72 % verlorene Haupttatigkeit CHF 3500
28 % Nebentatigkeit CHF 1931 (28/58 von CHF 4000)
100 % CHF 5431 = versicherter Verdienst
Die 28/58 der Nebentatigkeit, die im versicherten Verdienst berlicksichtigt wurden, sind wah-
rend der Arbeitslosigkeit als Zwischenverdienst anzurechnen.
Die verbleibenden 30/58 der Nebentatigkeit sind Nebenverdienst und kénnen weder als ver-
sicherter Verdienst noch als Zwischenverdienst bertcksichtigt werden.

= Rechtsprechung
EVG C 149/02 vom 27.1.2003 (Um zu prifen, ob ein Zwischenverdienst erzielt wird, oder ob
es lediglich um die Fortfihrung der bisherigen selbststandigen Nebenerwerbstatigkeit geht,
ist auf die Hohe der erwirtschafteten Einkinfte und nicht auf die zeitliche Inanspruchnahme
abzustellen)

C10 Ein Nebenverdienst bleibt auch in einer Folgerahmenfrist weiterhin ein solcher und ist

weder beitragswirksam, noch fur die Bemessung des versicherten Verdienstes zu be-
rucksichtigen.

Januar 2013



ALE SECO-TC AVIG-Praxis ALE/C11-C11

C11 Kann eine versicherte Person wahrend der Kiindigungsfrist, oder im Wissen, dass eine
Kindigung zu einem spateren Zeitpunkt ausgesprochen wird, einen Zusatzverdienst
antreten, gilt dieser Verdienst bei Eintritt der Arbeitslosigkeit vollumfanglich als Zwi-

schenverdienst.
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