AUSGLEICHSKASSE ZUG * IV-STELLE ZUG

Wir bewegen mit Expertise, Vertrauen und Engagement —im Herzen von Zug

Die Ausgleichskasse / IV-Stelle Zug ist das Kompetenzzentrum fur Sozialversicherungen im Kanton Zug.
Die Sozialversicherungen umfassen alle Lebensphasen — von der Geburt bis ins Rentenalter.

Uber 150 Mitarbeitende engagieren sich fiir die Menschen und Unternehmen im Kanton Zug. Sie erwartet
eine sinnvolle Tatigkeit, flexible Arbeitszeiten mit Homeoffice und gute Sozialleistungen.

Mochten Sie sich in einer wertschatzenden, offenen Unternehmenskultur einbringen und weiterentwickeln?
Dann suchen wir Sie als Fachperson fir unser Team IV Berufliche Massnahmen und Renten:

Sachbearbeiter IV Berufliche Massnahmen und Renten 80 - 100%
(m/w/d)

Die IV ist eine obligatorische Grundversicherung. Sie unterstiitzt unter anderem mit Leistungen, wenn
Krankheit oder Unfall die Arbeitsfahigkeit beeinflussen. Jeder IV-Prozess beginnt damit, dass sich eine
Person fur den Bezug von IV-Leistungen anmeldet. Hier sind die Mitarbeitenden des IV-Berufliche
Massnahmen/Renten-Teams gefragt: Sie prifen, ob alle Formalitaten erfillt sind, und sind zustandig far
die Fruherfassung und die administrative Fallabwicklung der Versicherungsleistungen. Weiter leiten sie
Revisionen von laufenden IV-Renten ein.

Ihre Aufgaben

e Selbststandige Bearbeitung der IV-Gesuche von der Anmeldung bis zum Entscheid in den
Leistungsbereichen berufliche Eingliederungsmassnahmen, Taggelder und Invalidenrente

e Einholen und Beurteilen von medizinischen und arbeitsbezogenen Unterlagen sowie Abklarung
der leistungsrelevanten Voraussetzungen

e Fuhren von Erstgesprachen mit den Versicherten zusammen mit Eingliederungs- und
Berufsberatern

e Verfassen und Begriinden der IV-Verfligung

e Interdisziplinare Zusammenarbeit mit internen Fachstellen (Berufsberater, Eingliederungsberater,
RAD-Arzte, Rechnungskontrolle und Rechtsdienst)

e Schriftliche, telefonische und personliche Auskunftserteilung an Versicherte und Dritte



lhr Profil

e Medizinische und/oder kaufmannische Ausbildung

e Mehrjahrige Berufserfahrung in einer anspruchsvollen Sachbearbeitung im Bereich
Sozialversicherungen

e Weiterbildung im Sozialversicherungsbereich von Vorteil

e Freude am Beraten und Begleiten von Menschen sowie auch am Umgang mit gesetzlichen
Bestimmungen

e Selbststandige, effiziente und zielorientierte Arbeitsweise sowie vernetztes Denken und Handeln mit
starker Kundenorientierung

e Belastbare Personlichkeit mit hoher Sozialkompetenz und guter Teamfahigkeit

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung tUber unser Bewerberportal auf www.akzug.ch/stellen

Ausgleichskasse / IV-Stelle Zug, Claudia Seifert, Human Resources, Baarerstrasse 11, Postfach, 6302
Zug. Haben Sie Fragen? Melden Sie sich unter bewerbung@akzug.ch.



http://www.akzug.ch/stellen
https://www.google.ch/maps/place/Ausgleichskasse+%2F+IV-Stelle+Zug/@47.1737445,8.517907,16.25z/data=!4m6!3m5!1s0x479aaa5877de838b:0xc9fd1ac70c7b8a7e!8m2!3d47.1717382!4d8.5159825!16s%2Fg%2F1wyc395v?hl=de&entry=ttu
mailto:bewerbung@akzug.ch

